Комиссия по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов 

в органах местного самоуправления
Грязовецкого муниципального района

____________________________________________________________________________

                                            ПРОТОКОЛ 
          от 04.06.2013                                                     10.00

Присутствуют члены комиссии: Лупандин М.А., Казунин А.В., 

Воробьева Е.В., Кузнецова Н.А., Крылова О.И., Коновалова О.Н.,  

Базылева О.Э., Ничипуренко Т.В., Сарибекян О.В., Шахова С.И., 

Патракеева Т.А.

Отсутствуют: - Гуляева Л.К., Колобянин Л.И.

Повестка заседания
   1. О рассмотрении уведомлений муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы

    2. о рассмотрении уведомления о замещении должности в организации,  отдельные функции которой входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего
По первому вопросу слушали:

Пудову Л.Н., главного специалиста отдела по работе с пожилыми людьми и инвалидами Управления социальной защиты населения Грязовецкого муниципального района,  о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в соответствии с пунктом 2  статьи 11  Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», которая пояснила комиссии, что указанная ею в уведомлении иная оплачиваемая работа не противоречит законодательству Российской Федерации, не влечет конфликта интересов и не будет сказываться на качестве выполнения ею обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.

Комиссия установила, что  иная оплачиваемая работа, которой планирует заниматься муниципальный служащий, не противоречит законодательству Российской Федерации, не влечет конфликта интересов и не будет сказываться на качестве выполнения  обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.

Комиссия решила:

   В иной оплачиваемой работе муниципального служащего не усматривается конфликта интересов, т.е. ситуации, при которой личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей. При выполнении иной оплачиваемой работы муниципальный служащий обязан соблюдать требования, предусмотренные статьями 13-15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

По  второму вопросу слушали:

   Воробьеву Е.В., заместителя главы района по организационным вопросам, управляющего делами, которая ознакомила членов комиссии с заявлением Зеленевой А.Н., ранее работавшей в Управлении по имущественным и земельным отношениям Грязовецкого муниципального района, в настоящее время заключившей трудовой договор с Северным филиалом государственной инвентаризации лесов ФГУП «Рослесинфорг» (обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный постановлением главы Грязовецкого муниципального района от 29.02.2012 № 26 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, после  освобождения от которых и увольнения с муниципальной службы в течение  двух лет граждане РФ имеют право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего»)

   Заявительница ввиду служебной занятости просит рассмотреть заявление без ее участи.

Комиссия решила:
    Дать согласие на замещение должности в вышеуказанной организации, так как в оплачиваемой работе Зеленевой А.Н. не усматривается конфликта интересов.

Председатель комиссии                                                         М.А.Лупандин

Первый заместитель председателя комиссии                        А.В.Казунин

Заместитель председателя комиссии                              Е.В.Воробьева

Члены комиссии:                                                             Базылева О.Э.

                                                                                        Кузнецова Н.А.

                                                                                        Патракеева Т.А.

                                                                                        Крылова О.И.

                                                                                        Коновалова О.Н. 
                                                                                        Ничипуренко Т.В.

                                                                                        Сарибекян О.В.

                                                                                        Шахова С.И.

