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экономического развития 

Грязовецкого муниципального района

на 2014-2016 годы
IV. Комплекс мероприятий социально-экономического развития Грязовецкого муниципального района на 2014-2016 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятия, направленного на решение задачи
	Ожидаемые результаты
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	I. «Повышение качества жизни населения района»

	Задача 1. Модернизация системы образования 

	1.1.
	Создание условий для обеспечения прав детей на общедоступное качественное дошкольное образование
	100% охват дошкольным образованием детей от 1,5 до 7 лет на 1 сентября текущего года.

Обеспечение более широкого удовлетворения населения в услугах дошкольного   образования

Предоставление качественного образования в соответствии с ФГОС.

Создание системы образовательных услуг, обеспечивающих раннее развитие детей и выравнивание стартовых возможностей
	Управление образование района

	1.2.
	Модернизация содержания общего, дошкольного и дополнительного образования в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС)
	Реализация ФГОС ОО.

Проведение оценки качества образования.

Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся.

Реализация всех образовательных профилей в ОУ.

Оснащение образовательного процесса современным учебным оборудованием, учебной литературой.

Соответствие учебных помещений требованиям ФГОС.
	Управление образование района, БУ «Центр обеспечения деятельности ОУ района»

	1.3.
	Реализация мер по созданию современной муниципальной  модели образования, обеспечивающей эффективность образовательного процесса, его ресурсоемкость и результативность, открытость и доступность образовательных услуг
	Концентрация и эффективное использование кадровых, финансовых и материальных ресурсов,  создание условий для сетевого  взаимодействия ОУ,    повышение качества образования, обеспечение доступности качественного образования сельских школьников за счет использования дистанционных форм и методов обучения, снижение неэффективных расходов.

Создание условий для обучения, соответствующих современным требованиям.

Отсутствие неисполненных предписаний надзорных органов.
Повышение профессиональной компетентности педагогов, администрации общеобразовательных учреждений.

Рост заработной платы педагогических работников, повышение эффективности расходования бюджетных средств,   

повышение мотивации педагога на предоставление высококачественной образовательной услуги.
Обеспечение более широкого удовлетворения населения в услугах  дошкольного, общего и дополнительного образования
	Управление образование района

БУ «Центр обеспечения деятельности ОУ района»

	1.4.
	Совершенствование системы работы с детьми и молодежью 
	Обеспечение высокой активности обучающихся.

Организация поддержки одаренных детей  и талантливой молодежи.

Обеспечение условий для сохранения здоровья обучающихся.

Эффективность правовой пропаганды, информационно-просветительской работы с обучающимися   по предупреждению и пресечению правонарушений, связанных с потреблением наркотических средств, психотропных веществ и алкоголя, а также предупреждению суицидальных наклонностей у детей и подростков

Создание  для функционирования добровольческих отрядов на базе ОУ.

Обеспечение деятельности органов ученического самоуправления.

Создание условий для увеличения охвата детей различными направлениями, видами и формами занятий и деятельности в сфере дополнительного образования.  
	Управление образование района

	1.5.
	Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Удовлетворенность приемных и опекаемых детей пребыванием в приемных семьях.

Увеличение численности подготовленных кандидатов в замещающие родители.
	Управление образование района

	Задача 2. Формирование комфортной культурной среды для обеспечения гражданам равного доступа к культурным ценностям, развитие туризма

	2.1.
	Реализация муниципальной программы «Развитие сферы культуры и туризма в Грязовецком муниципальном районе на 2014-2016 годы»:
	Повышение доступности, эффективности, качества и расширение спектра услуг в сфере культуры;       увеличение численности участников культурно-массовых мероприятий; сохранение кадрового потенциала, повышение профессионального уровня кадрового состава учреждений культуры; увеличение количества библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек региона, в том числе включенных в сводный электронный каталог библиотек России;                                          увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда;
	БУ «Комитет по культуре и туризму»; учреждения культуры



	
	- развитие системы образования в сфере культуры и искусства в детских школах искусств, поддержка одаренных детей»;
	
	

	
	- развитие доступности библиотечно-информационного обслуживания населения района; сохранение, пополнение и популяризация музейных предметов и музейных фондов
	
	

	
	- развитие, внедрение и популяризация культурно-массовых мероприятий, клубных формирований
	
	

	2.2
	Развитие туризма:
	Реализация инвестиционного проекта «Грязовецкая забава».
Увеличение годового туристского потока. Увеличение количества объектов экскурсионного показа, 

увеличение количества туристских маршрутов.
	БУ «Комитет по культуре и туризму»



	
	- формирование конкурентноспособного турпродукта
	
	

	
	- развитие туристской инфраструктуры
	
	

	
	- информационное продвижение туризма района
	
	

	Задача 3. Развитие физической культуры и спорта

	3.1.
	Создание условий для систематических активных занятий физической культурой и спортом, прежде всего детей и молодежи
	Увеличение количества систематически занимающихся физической культурой и спортом, оздоровление населения всех возрастных категорий, достижение высоких спортивных результатов
	БУ "Комитет по физической культуре и спорту»

	3.2.
	Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, включающее строительство и реконструкцию объектов массового спорта. Эффективное использование спортивных объектов. 
	Увеличение количества спортивных сооружений, социальная реабилитация людей с ограниченными физическими возможностями
	

	3.3.
	Подготовка квалифицированных кадров для физкультуры и спорта
	Обеспечение квалифицированными кадрами учреждений физкультуры и спорта
	

	Задача 4. Совершенствование системы социальной защиты населения

	4.1.
	Реализация муниципальной программы «Социальная поддержка граждан Грязовецкого муниципального района на 2014-2016 годы»:
	
	Управление социальной защиты населения района

	
	- повышение уровня жизни граждан – получателей мер социальной поддержки;

качественное и эффективное оказание социальных услуг населению с учетом критериев нуждаемости
	обеспечение доли граждан, получивших меры социальной поддержки в соответствии с законодательством, от общего количества граждан, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки, на уровне 100%
	

	
	- обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности
	увеличение доли доступных для инвалидов и других МГН приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов с 25% в 2014 году до 35% в 2016 году
	

	
	- обеспечение современных условий для полноценного и безопасного отдыха детей
	обеспечение не менее 67 % детей в возрасте от 6 до 18 лет, организованными формами отдыха, оздоровления и занятости от общего числе детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории района
	

	
	- повышение уровня социальной защищенности недееспособных граждан, обеспечение защиты их прав и законных интересов
	увеличение доли недееспособных граждан, переданных под опеку физических лиц от общего числа недееспособных граждан, проживающих вне стационарных учреждений, до 96,1%
	

	
	- повышение доступности и качества социальных услуг, предоставляемых семьям с детьми, создание благоприятных условий для их полноценной жизнедеятельности, обеспечение всестороннего развития подрастающего поколения
	увеличение доли семей с детьми, получивших услуги в учреждениях социального обслуживания населения, в общей численности семей с детьми с 25,8% в 2013 году до 28,3% в 2016 году
	

	Задача 5.  Развитие рынка труда и обеспечение занятости населения, повышение заработной платы

	5.1.
	Информирование населения о состоянии на рынке труда, возможностях трудоустройства, профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан и принимаемых мерах 
	Трудоустройство безработных граждан, снижение уровня безработицы
	Администрация района,

КУ ВО «Центр занятости населения Грязовецкого района» (по согласованию)

	5.2.
	Подписание районного соглашения по вопросам социально-экономической политики, а также инициация заключения отраслевых соглашений
	
	

	5.3.
	Активизация участия работодателей в обеспечении занятости населения через районную трехстороннюю комиссию
	
	

	5.4.
	Развитие системы профориентации молодежи района
	Удовлетворение организации района потребности в кадрах 
	

	5.5.
	Проведение конкурсов профессионального мастерства по профессиям и специальностям, востребованным как в реальном секторе экономики, так и в бюджетной сфере
	Повышение престижа рабочих профессий, повышение профессионального мастерства работников организаций
	

	5.6.
	Определение потребности в привлечении на территорию района иностранной рабочей силы с учетом приоритетного использования трудовых ресурсов района и реальных возможностей по приему и обустройству иммигрантов
	Содействие трудоустройству безработных граждан, снижение потребности организаций в иностранной рабочей силе
	

	5.7.
	Содействие созданию новых рабочих мест
	Обеспечение занятости населения, повышение производительности труда, увеличение налоговых отчислений 
	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района

	5.8.
	Обеспечение повышения оплаты труда работников учреждений социального сферы района в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Увеличение реальной заработной платы, повышение материального благосостояния 
	Органы местного самоуправления района

	Задача  6. Формирование благоприятной экологической обстановки         

	6.1.
	Реализация районной экологической программы по оздоровлению окружающей среды Грязовецкого муниципального района на 2014-2016 годы
	Улучшение экологической обстановки в районе


	Отдел природных ресурсов и охраны окружающей среды администрации района

	
	- улучшение качества питьевого водоснабжения
	
	

	
	- снижение объемов сброса загрязняющих веществ в водные объекты
	
	

	
	- информирование и просвещение населения в области охраны окружающей среды
	
	

	
	- осуществление мер, направленных на сохранение и развитие сети  особо охраняемых природных территорий
	
	

	Задача 7. Создание условий для безопасной жизни личности, семьи, общества

	7.1.
	Дальнейшее формирование действенной системы профи​лактики преступлений и правонарушений на территории района
	повышение эффективности системы 

профилактики право​нарушений;

уменьшение общего числа совершаемых 

преступлений;

улучшение профилактики правонарушений

в среде несо​вершеннолетних и 

молодежи, снижение количества 

престу​плений совершаемых 

несовершеннолетними;

повышение уровня правовой грамотности

и правосознания граждан, доверия

населения к правоохранительным органам;


	Заместитель главы администрации района по социальной политике;

Управление по вопросам безопас-ности, ГО и ЧС, мобилизационной работе; 

МО МВД России  «Грязовецкий» (по согласованию)

	7.2.
	Повышение уровня безопасности граждан, результативно​сти борьбы с преступностью на территории района
	
	

	7.3.
	Предупреждение беспризорности, безнадзорности, профилактика правонарушений несовершеннолетних
	
	

	7.4.
	Культурное, спортивное,  правовое, нравственное и военно-патриотическое воспитание граждан
	
	

	II. «Создание условий для развития экономического

потенциала района и повышение инвестиционной привлекательности»

	Задача 8. Повышение  устойчивости  и модернизация  приоритетных     отраслей  экономики

	8.1.
	Создание новых производств, реконструкция, модернизация, техническое перевооружение и перепрофилирование действующих предприятий, строительство объектов производственной инфраструктуры
	Реализация инвестиционных проектов предприятиями промышленности, сельского хозяйства
	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района,

Управление социально-экономического развития села администрации района

	8.2.
	Получение субсидий сельскохозяйственными организациями в рамках государственной Программы «Развитие агропромышленного комплекса и потребительского рынка  на 2013-2020 годы»
	Увеличение объемов производства продукции (молока, мяса), повышение производительности труда
	

	8.3.
	Повышение качества и эффективности производства, расширение ассортимента производимых товаров и услуг
	Повышение конкурентноспособности выпускаемой продукции, удовлетворение спроса населения
	

	Задача 9. Реализация активной инвестиционной политики

	9.1.
	Разработка нормативно-правовых актов в целях обеспечения эффективного регулирования инвестиционной деятельности на территории района
	Улучшение инвестиционного климата в районе,  увеличение объема инвестиций в экономику района
	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района

	9.2.
	Содействие инвесторам по включению  инвестиционных проектов в перечень приоритетных инвестиционных проектов в соответствии с действующим законодательством Вологодской области и нормативными правовыми актами Грязовецкого муниципального района
	Улучшение инвестиционного климата в районе,  увеличение объема инвестиций в экономику района
	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района

	9.3.
	Предоставление актуальной и постоянно обновляемой информации для инвесторов о наличии инвестиционных площадок на территории района
	Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций
	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района



	Задача.10 Развитие дорожной инфраструктуры

	10.1.
	Реконструкция существующих и строительство новых дорог, мостов и путепроводов на основных направлениях
	Увеличение протяженности сети автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием 
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	10.2.
	Повышение качества дорожных работ с использованием новых технологий и материалов


	Увеличение площади улично-дорожной сети с усовершенствованным типом покрытия.
Повышение  безопасности и бесперебойности функционирования транспортной инфраструктуры
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	Задача 11. Развитие малого и среднего предпринимательства

	11.1
	Реализация районной программы «Развитие малого и среднего  предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе  на 2012-2015 годы»:
	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую и имущественную поддержку.

Увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства.

Увеличение доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников  (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций.

Увеличение налоговых поступлений по специальным налоговым режимам в бюджет района от субъектов малого и среднего предпринимательства.
	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района;

Управление по имуществен​ным и земельным отношени​ям района

	
	- расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам
	
	

	
	- расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства  к муниципальному имуществу
	
	

	
	- оказание информационной и консультацион​ной  поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
	
	

	
	- пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности
	
	

	Задача 12. Развитие потребительского рынка

	12.1.
	Создание условий для дальнейшего развития рыночных отношений, здоровой конкуренции и видового разнообразия субъектов торговой деятельности, позволяющих обеспечить территориальную и ценовую доступности товаров и услуг
	Повышение уровня торгового облуживания.

Обеспечение эффективной конкурентной среды для хозяйствую​щих субъектов, осуществляющих деятельность в сфере торговли.

Удовлетворение потребностей населения района в товарах и услугах торговли.

Предоставление дополнительной возможности местным товаропроизводителям для реализации своей продукции и повышение кон​курентоспособности потребительских товаров.


	Управление социально-эко​номического развития райо​на администрации района



	12.2.
	Содействие сохранению торгового обслуживания жителей отдаленных и малонаселенных пунктов, развитие торговой инфраструктуры в сельской местности
	
	

	12.3.
	Содействие продвижению продукции местных товаропроизводителей
	
	

	12.4.
	Содействие в организации  ярмарочной деятельности на территории района
	
	

	III. «Развитие инженерной инфраструктуры района, создание условий для строительства и привлечения инвестиций»

	Задача 13. Создание условий для жилищного строительства и обеспечение населения жильем

	13.1
	Принятие документов территориального планирования, внесение изменений в них
	Формирование участков для жилищного строительства
	Администрации муниципальных образований района

	13.2
	Обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой  в соответствии с подпрограммой «Обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой в целях жилищного строительства»
	Активизация индивидуального жилищного строительства, увеличение объема ввода жилья 
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	13.3.
	Формирование и предоставление земельных участков под жилищное строительство, в том числе многодетным семьям
	Активизация индивидуального жилищного строительства, увеличение объема ввода жилья
	Управление по имуществен​ным и земельным отношени​ям района

	13.4.
	Содействие в развитии массового жилищного строительства, сотрудничество с  НО «Фонд  развития ипотечного жилищного кредитования Вологодской области»
	Увеличение объема ввода жилья
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	13.5.
	Привлечение финансовых средств Фонда содействия реформированию ЖКХ на переселение из аварийного жилищного фонда и капитальный ремонт многоквартирных домов
	Увеличение объема ввода жилья.

Увеличение числа семей, получивших жилье и улучшивших жилищные условия из состоявших  на учете на получение жилья 
	

	13.6.
	Оказание государственной поддержки отдельным категориям граждан на приобретение жилья в соответствии с федеральным и (или) областным законодательством
	Увеличение числа семей, получивших жилье и улучшивших жилищные условия из состоявших  на учете на получение жилья
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	13.7.
	Обеспечение жильем молодых семей и молодых специалистов в рамках районной программы «Устойчивое развитие  сельских территорий Грязовецкого муниципального района Вологодской области на 2014 – 2017 годы и на период до 2020 года»
	Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, закрепление кадров на селе
	Управление социально-экономического развития села администрации района

	Задача 14.  Формирование современной коммунальной инфраструктуры

	14.1
	Реализация проектов по газификации населенных пунктов с соответствии  с государственной программой "Энергоэффективность и развитие газификация на территории Вологодской области на 2014-2020 годы»
	Повышение уровня газификации в районе
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района, главы муниципальных образований

	14.2.
	Строительство распределительных газопроводов и сетей водоснабжения  в рамках районной программы «Устойчивое развитие  сельских территорий Грязовецкого муниципального района Вологодской области на 2014 – 2017 годы и на период до 2020 года»
	Повышение уровня комплексного обустройства объектами  инженерной инфраструктуры сельских территорий  района
	Управление социально-экономического развития села администрации района, главы  муниципальных образований (Перцевское, Сидоровское, Ростиловское,  Юровское)

	Задача 15.  Обеспечение высокого качества и бесперебойной работы жилищно-коммунального хозяйства
	

	15.1.
	Строительство и реконструкция объектов коммунальной инфраструктуры, включая объекты водоснабжения, системы водоотведения и теплоснабжения
	Обеспечение населения качественной питьевой водой.

Снижение объемов сброса загрязняющих веществ в водные объекты.

Перевод котельных на природный газ.
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	15.2.
	Содействие в реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергоэффективности жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры 
	Снижение потерь при оказании жилищно-коммунальных услуг на всех стадиях (производство, передача, распределение и потребление энергии).  Сдерживание роста тарифов на энергетические ресурсы  за счет снижения их себестоимости. 

Увеличение количества установленных  общедомовых и индивидуальных  приборов учета
	Управление строительства, архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района

	IV. «Совершенствование  системы  управления»

	Задача 16. Реализация административной реформы

	16.1.
	Реализация мер по снижению административных барьеров, создание механизмов эффективного противодействия коррупционным проявлениям
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления. Закупка товаров, работ, услуг для муниципальных нужд с применением механизмов открытых торгов.  
	Органы местного самоуправления района

	16.2.
	Повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг на территории района, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления услуг
	Открытие в г.Грязовце  многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг;

создание удаленных рабочих мест МФЦ муниципальных образованиях района;

предоставление 20 социально значимых массовых муниципальных услуг;   открытие на базе  МФЦ г. Грязовца «клиентской службы» Управления социальной защиты Грязовецкого муниципального района и предоставление государственных услуг социальной защиты населения
	Заместитель главы администрации района по экономическим вопросам,
Управление социальной защиты населения района

	16.3.
	Совершенствование системы муниципальной службы в рамках полномочий муниципальных образований, повышение квалификации, подготовка и переподготовка муниципальных служащих
	Оптимизации управленческой структуры района и структур органов местного самоуправления, исключающих дублирование функций, оптимизации численности муниципальных служащих в органах местного самоуправления района и их структурных подразделениях
	Управление делами администрации района

	16.4.
	Совершенствование системы управления имуществом, находящимся в собственности района
	
	

	
	- реализация прогнозного плана (программы) по приватизации муниципальных унитарных предприятий
	Преобразование муниципальных унитарных предприятий в открытые акционерные общества
	Управление по имуществен​ным и земельным отношени​ям района

	
	- корректировка порядок определения размера арендной платы при сдаче имущества, находящегося в собственности района, в аренду
	Увеличение поступлений в бюджет района от сдачи в аренду муниципального имущества
	Управление по имуществен​ным и земельным отношени​ям района

	Задача 17. Повышение эффективности управления муниципальными финансами

	17.1.
	Реализация Плана мероприятий по укреплению доходной базы консолидированного бюджета района
	Получение дополнительных доходов в консолидированный бюджет района
	Управление финансов , органы местного самоуправления района 

	17.2.
	Внедрение программно-целевых принципов организации деятельности органов местного самоуправления
	Оптимизация ресурсов бюджета района, повышение результативности функционирования органов местного самоуправления  и качества предоставляемых ими услуг,  повышение эффективности распределения бюджетных средств
	Управление финансов и органы местного самоуправления района

	17.3.
	Совершенствование методологии формирования и исполнения бюджета, в том числе процедур принятия новых расходных обязательств, оценки объема действующих расходных обязательств и эффективности производимых бюджетных расходов
	Повышение эффективности бюджетных расходов во всех отраслях бюджетной сферы
	Управление финансов и органы местного самоуправления района

	Задача 18. Повышение эффективности управления за счет использования информационно-телекоммуникационных технологий

	18.1
	Совершенствование информационно-телеком​муникационной инфраструктуры в органах местного самоуправления района
	Эффективное управление социально-экономи​ческим комплексом района на основе внедре​ния и использования информационных, ста​тистических и коммуникационных технологий с учетом стратегических интересов района
	Администрация района, 

БУ «КИТЦ»

	18.2.
	Обеспечение открытости деятельности орга​нов местного самоуправления и общедоступ​ности муниципальных информационных ре​сурсов в рамках действующего законодатель​ства
	Повышение информационной открытости орга​нов ме​стного самоуправления и эффективности их взаимодействия с гражданами и организа​циями, повышение качества оказываемых ими услуг
	Администрация района, 

БУ «КИТЦ»

	18.3
	Повышение уровня квалификации и профес​сиональной подготовки в области информаци​онных технологий работников муниципальной сферы
	Повышение качества разработки и обслуживания информационных систем благодаря регулярному повышению уровня знаний и квалификации IT-специалистов
	Администрация района,

БУ «КИТЦ»

	18.4
	Внедрение системы электронного документо​оборота в органах местного самоуправления на основе электронной цифровой подписи
	Ускорение обмена информацией, сокращение почтовых расходов, затрат рабочего времени на поиск и обработку информации за счет использования современных технологий обмена информацией
	Администрация района,

БУ «КИТЦ»
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