
[image: image1.jpg]



ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ ГРЯЗОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ
от 27.06.2013                                     № 40
                                    г. Грязовец
О внесении изменений в решение Земского Собрания района от 22.02.2012 № 10 «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших учебных заведений, врачам-интернам из бюджета района»

В целях реализации долгосрочной целевой программы «Профилактика и лечение артериальной гипертонии среди населения Грязовецкого муниципального района на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением администрации Грязовецкого муниципального района от 10.11.2011 № 575, и в целях укомплектования лечебно-профилактических учреждений Грязовецкого муниципального района квалифицированными специалистами (врачами)

Земское Собрание района РЕШИЛО:

1.  Внести следующие изменения в решение Земского Собрания района от 22.02.2012 № 10 «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших учебных заведений, врачам-интернам из бюджета района»:

- в наименовании решения исключить слова «,врачам-интернам»;

- изложить приложения 1, 2, 3 в новой редакции согласно приложениям 1, 2, 3 к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2013 года и действует до 31 декабря 2013 года.

Глава Грязовецкого муниципального района -

председатель Земского Собрания

М.А. Лупандин
Приложение 1 к решению Земского Собрания района «О внесении изменений в решение Земского Собрания района от 22.02.2012 №10 «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших  учебных заведений, врачам-интернам из бюджета района»

«Приложение 1 к решению Земского Собрания района «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших учебных заведений из бюджета района»
Положение

о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших учебных заведений из бюджета района

I. Общие положения
Дополнительная выплата стипендии из бюджета района (далее – стипендия) назначается и выплачивается студентам 5,6 курсов, обучающимся по очной форме обучения в государственных образовательных высших профессиональных медицинских учреждениях по специальности лечебное дело, педиатрия, стоматология (далее – студенту) в рамках целевой контрактной подготовки специалистов, заключившим договор с БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» и департаментом здравоохранения Вологодской области на целевую подготовку и не имеющим академической задолженности. Стипендия выплачивается в рамках долгосрочной целевой программы «Профилактика и лечение артериальной гипертонии  среди населения Грязовецкого муниципального района на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением администрации района от 10.11.2011 № 575, в целях укомплектования лечебно-профилактических учреждений Грязовецкого муниципального района квалифицированными специалистами (врачами).

2. Порядок назначения стипендии

2.1. Стипендия назначается студентам, обучающимся по специальностям согласно потребности БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» в пределах средств, предусмотренных в бюджете района.

2.2. Назначение стипендии осуществляется на основании постановления администрации района согласно решению комиссии по назначению стипендии при наличии:

- заявления студента на имя главного врача БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» о назначении ему стипендии с обязательством заключить дополнительное соглашение с БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» (согласно приложению);

- заявки (ходатайства) главного врача БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» о назначении стипендии студенту с обоснованием необходимости в специалистах данного профиля;

- копия паспорта студента;

- справки из высшего учебного заведения о том, что студент обучается в данном ВУЗе;

- справки из высшего учебного заведения об отсутствии академической задолженности у студента;

- банковские реквизиты для перечисления стипендии.

2.3. Заявление на получение стипендии подается ежегодно студентом до 1 августа текущего года. 

2.4. БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» направляет пакет документов на имя председателя комиссии по назначению стипендии. Адрес приема документов: г.Грязовец, ул. Карла Маркса, д.58, каб. № 46.

2.5. Стипендия назначается студентам, не имеющим академической задолженности.

2.6. Стипендия назначается по итогам успеваемости за предыдущий учебный год. Ответственность за достоверность информации, на основании которой назначается стипендия – несет получатель стипендии. 

2.7. Выплата стипендии производится один раз в месяц (за учебные месяцы года).
3. Порядок выплаты стипендии

3.1. Комиссия по назначению стипендии в течение двух недель рассматривает представленные материалы и по результатам рассмотрения готовит решение о назначении стипендии либо отказе в её назначении, о чем заинтересованным лицам сообщается в письменном виде в течение 30 дней со дня проведения заседания комиссии. Заседание комиссии правомочно, если на нём присутствуют не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

3.2. Председатель комиссии на основании решения комиссии готовит проект постановления администрации Грязовецкого муниципального района о назначении стипендии.

3.3. На основании постановления администрации Грязовецкого муниципального района БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» в недельный срок заключает дополнительное соглашение со студентом и направляет копию в отдел по бухгалтерскому учету и отчетности администрации Грязовецкого муниципального района.

3.4. На основании постановления администрации Грязовецкого муниципального района отдел по бухгалтерскому учету и отчетности Грязовецкого муниципального района перечисляет средства, выделенные на выплату стипендии на лицевой счет получателя стипендии, открытого в банке.

3.5. БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» уведомляет администрацию Грязовецкого муниципального района о расторжении дополнительного соглашения со студентом не позднее следующего дня с даты расторжения.

3.6. В случае расторжения дополнительного соглашения по инициативе студента по собственному желанию без уважительных причин или по инициативе БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» по причине отчисления из ВУЗа, студент в полном объеме возмещает размер выплаченной ему стипендии за весь срок обучения в течение месяца, при отказе студента данные средства взыскиваются в судебном порядке в бюджет района. 

3.8. Выплата стипендий производится из бюджета района ежемесячно со дня заключения дополнительного соглашения до окончания высшего учебного заведения либо до прекращения действия договора.

3.9. Размер стипендии определяется постановлением администрации района за счет средств, предусмотренных на эти цели в бюджете района  в сумме 2000 рублей ежемесячно.

3.10. Студент после окончания учебного года в течение месяца информирует БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» об отсутствии академической задолженности, предоставляет справку из учебного учреждения. В случае наличия у стипендиата непогашенной академической задолженности по окончании учебного года вопрос о прекращении выплаты стипендии  рассматривается на комиссии по назначению стипендии.

3.11. Выплата стипендии прекращается в случае:

- отчисления студента из ВУЗа;

- наличия академической задолженности;

- нахождения студента  в академическом отпуске (декретном отпуске);

- при расторжении дополнительного соглашения одной из сторон.

Выплата стипендии прекращается с месяца издания приказа о его отчислении и/или расторжении договора (дополнительного соглашения). 

3.12. По окончании высшего учебного учреждения и студент обязан отработать по специальности, установленной в договоре, в БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» не менее 5 лет.

3.13. Стороны несут ответственность за нарушение обязательств по дополнительному соглашению в соответствии с действующим законодательством.

3.14. Комиссия имеет право выносить предложения по изменению размера стипендии.
Приложение 2 к решению Земского Собрания района « О внесении изменений в решение Земского Собрания района от 22.02.2012 №10 «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших  учебных заведений, врачам-интернам из бюджета района»

«Приложение 2 к решению Земского Собрания района «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших учебных заведений из бюджета района»

Дополнительное соглашение
о выплате стипендии студентам медицинских высших учебных заведений из бюджета района
г. Грязовец                                                                        "__"_________ 20 _ г.
БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» (далее – Учреждение) _______________________ _______________________________________________________________________
_________________________________________________________ с одной стороны

                                              (наименование)

в лице главного врача Турупаева А.А., действующего на основании устава, именуемый в дальнейшем "Работодатель", с одной стороны, и _______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

 (наименование учебного заведения, факультета, отделения)

_______________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

обучающийся по ________________________________________________________

                                               (наименование  специальности,

_______________________________________________________________________, именуемый в дальнейшем  -  «студент»

_______________________________________________________________________,

с другой стороны, заключили дополнительное соглашение о нижеследующем:
1. Предмет дополнительного соглашения

Работодатель обеспечивает перечисление студенту стипендии, назначенной постановлением администрации Грязовецкого муниципального района, а студент после окончания ВУЗа и обязан отработать в Учреждении в течение 5 лет по специальности _____________________________.
2. Права и обязанности сторон

2.1. Работодатель обязан:
2.1.1. В период обучения студента в учебном заведении с момента заключения настоящего дополнительного соглашения обеспечивает перечисление ему стипендии из бюджета Грязовецкого муниципального района в соответствии с Положением о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских академий, из бюджета района, утвержденным решением Земского Собрания района от _____________ № _________, в размере ___________________________________ _______________________________________________________________________;

2.1.2. Принять на работу после завершения обучения на должность ________________________________________________________________

_______________________________________________________________________,

соответствующую уровню и профилю его профессионального образования, заключив с ним трудовой договор.

2.1.3. Другие обязательства (перечислить): _______________________________________________________________________

2.2. Студент обязан:

2.2.1. По окончании высшего учебного учреждения прибыть к работодателю для выполнения должностных обязанностей не позднее "__"________ 20 __ г. и отработать по специальности, установленной в договоре, в данной организации не менее 5 лет. (В течение данного срока учащийся не может быть уволен по инициативе администрации, за исключением оснований увольнения за виновные действия).
2.2.2. При расторжении Соглашения в полном объеме возмещает размер выплаченной ему стипендии за весь срок обучения в течение месяца. При отказе студента данные средства взыскиваются в судебном порядке в бюджет района. 
2.2.3. Другие обязательства (перечислить): _____________________________

3. Ответственность сторон
Договаривающиеся стороны несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение принятых обязательств:

3.1. При досрочном расторжении настоящего дополнительного соглашения по инициативе работодателя, невыполнении или ненадлежащем выполнении условий, предусмотренных настоящим дополнительным соглашением, со стороны работодателя студент освобождается от возмещения понесенных работодателем в рамках выполнения настоящего дополнительного соглашения убытков. 

3.2. При невыполнении студентом условий настоящего дополнительное соглашение, отчислении из учебного заведения без уважительных причин, отказе приступить к работе без уважительных причин студент обязан возместить в бюджет района в установленном порядке средства, затраченные на его обучение с момента заключения настоящего дополнительного соглашения до получения диплома (отчисления из учебного заведения).

3.3. Студент, по его просьбе, до выхода на работу освобождается от исполнения договора с работодателем в следующих случаях, возникающих после заключения настоящего дополнительного соглашения:

при наличии медицинских противопоказаний к работе в учреждении;

при наличии одного из родителей или супруга (супруги) инвалида первой или второй группы, если работа предоставляется не по месту постоянного жительства родителей или супруга (супруги);

жена (муж) военнослужащего офицерского и начальствующего состава, прапорщика, мичмана и других военнослужащих, работающих по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, органах Министерства внутренних дел Российской Федерации и других федеральных служб, если работа предоставляется не по месту службы мужа (жены);

беременная или имеющая(ий) ребенка в возрасте до 1,5 лет на момент окончания учебного заведения, если работа предоставляется вне места постоянного жительства семьи мужа (жены) или родителей;

если предлагаемая работа (должность) не соответствует уровню и профилю профессионального образования.

4. Общие положения
4.1. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой стороны.

4.2. Соглашение может быть изменено, расторгнуто по письменному соглашению сторон или в судебном порядке.

4.4. Все споры, возникающие в процессе исполнения настоящего соглашения, разрешаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.

4.5. Соглашение вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств.
Подписи:
Работодатель:                                                    Студент:
БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ»                                   ____________________________

Почтовый адрес: __________________           (наименование факультета, отделения)

_________________________________

                                                                             _________________________________

                                                                                 (фамилия, имя, отчество)             

__________________________________        Год рождения ___________________ 

                                                                            Проживает по адресу: ______________ 

М.П.

                                                                            Паспорт: серия ___________________

                                                                            № __________

                                                                            Выдан ___________________________

                                                                                                (дата и место выдачи)

                                                                            ________________________________

                                                                                                  (подпись)    
Приложение 3 к решению Земского Собрания района « О внесении изменений в решение Земского Собрания района от 22.02.2012 №10 «Об утверждении Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших  учебных заведений, врачам-интернам из бюджета района»

Приложение 3 к решению Земского Собрания района « Об утверждении  Положения о дополнительной выплате стипендии студентам медицинских высших медицинских заведений из бюджета района»
СОСТАВ КОМИССИИ
по предоставлению дополнительной выплаты стипендии  студентам медицинских высших учебных заведений, из бюджета района
	Председатель комиссии:

	Базылева О.Э.
	заместитель главы администрации района по социальной политике

	
	

	Заместитель председателя комиссии:

	Кондратьева О.П.
	Заместитель главного врача по организационно-методической работе БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» (по согласованию)

	Члены комиссии:

	Кузнецова Н.А.
	начальник Управления финансов Грязовецкого муниципального района;



	Сарибекян О.В.
	заместитель главы администрации Грязовецкого муниципального района по правовым вопросам;



	Турупаев А.А.
	главный врач БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ»;



	Антонова Е.В.
	начальник отдела кадров БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» (по согласованию);



	Купецкая Е.Ю.
	председатель райкома профсоюза работников здравоохранения, главная медицинская сестра БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» (по согласованию)
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