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ДОЛГОСРОЧНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ ГРЯЗОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 НА 2011-2013 ГОДЫ»

Паспорт Программы

	Наименование Программы
	Долгосрочная целевая программа «Развитие культуры Грязовецкого муниципального района на 2011 - 2013 годы»                                        

	Основания для         
разработки Программы  
	Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Стратегия развития отрасли культуры Грязовецкого муниципального района на период до 2016 года



	Основные цели и задачи программы        
	Цель программы - развитие единого культурного пространства Грязовецкого района, создание равных условий доступа граждан к культурным ценностям и информации.

Задачи программы:

- сохранение культурного потенциала и культурного наследия района;

- поиск новых форм и методов культурно-досуговой деятельности;

- совершенствование структуры управления учреждениями культуры района;

- сохранение и восстановление основных культурных ценностей, способствующих более активному развитию искусства, творчества и эстетического воспитания молодежи;

- наиболее полное удовлетворение культурных запросов граждан, снижение социальной напряженности посредством обеспечения равных возможностей для получения доступа к культурным ценностям всех представителей национальных и социальных групп населения района;

- сохранение народных традиций и развитие национальных культур; 

- создание условий для выявления и становления

талантов в области всех видов и жанров самодеятельного народного творчества; 

- освоение новых форм и направлений культурного обмена;

- создание благоприятных условий для профессионального роста и творческого совершенствования кадров учреждений культуры;

- поддержка системы непрерывного профессионального образования и переподготовки кадров;

- развитие и совершенствование материально-технической базы учреждений культуры района.

	Сроки реализации      
Программы             
	2011 – 2013 годы

	Ответственный исполнитель программы 
	БУ «Комитет по культуре и туризму» 

	Соисполнители программы
	БОУ ДОД «Грязовецкая ДШИ»;

БОУ ДОД «Вохтогская ДШИ»;

БУК «Культурно-досуговый центр»;

БУК  «Межпоселенческая центральная библиотека»;

БУК «Грязовецкий музей»

	Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем финансирования — 8596,2 тыс. руб., в том числе:

- за счет средств районного бюджета — 5828,4 тыс. руб.;

- за счёт областного бюджета — 2090,8  тыс. руб.;

- за счет внебюджетных источников — 677,0 тыс. руб.

	Ожидаемые     
результаты реализации программы  
	- Расширение возможностей для приобщения населения  Грязовецкого района к культурным ценностям и культурным благам;                                                                                                          - сохранение кадрового потенциала культуры;         
- объединение культурного пространства Грязовецкого района;                                         - вовлечение более широких слоев населения в  народное творчество;                             
- эффективное сохранение и использование культурного наследия Грязовецкого района;                                                                 
-  рост числа посетителей культурных центров, музея, библиотек;                                                                                                 - повышение роли культуры в жизни каждого человека.                    

	Контроль за ходом реализации программы
	Контроль за реализацией Программы осуществляет БУ «Комитет по культуре и туризму» и заместитель главы администрации района по социальной политике


I. Содержание проблемы и обоснование

необходимости ее решения программными методами


Услуги в области культуры население района получает через сеть муниципальных учреждений - это достаточно оптимальная сеть, прошедшая оптимизацию и реструктуризацию в течение нескольких последних лет. 


На сегодняшний день в районе сохранена вся сеть учреждений культуры и искусства во всём многообразии видов культурного обслуживания населения. Это достаточно оптимальная сеть, прошедшая оптимизацию и реструктуризацию в течение нескольких последних лет. Сейчас  сеть включает 62 учреждения, а именно: 4 районных учреждения культуры и 2 учреждения дополнительного образования, 29 филиалов БУК «Межпоселенческая центральная библиотека», 9 поселенческих учреждений культуры и 18 сельских филиалов.


В структуре сферы культуры района в статусе районных функционируют (учредитель – администрация района):

· БУК «Межпоселенческая центральная библиотека» (Центральная библиотека и 29 филиалов);

· БУК «Грязовецкий музей»;

· БУК «Культурно-досуговый центр»;

· БОУ ДОД «Грязовецкая ДШИ»;

· БОУ ДОД «Вохтогская ДШИ».


Административное, нормативно-правовое, методическое и информационное обеспечение отрасли осуществляет БУ «Комитет по культуре и туризму».


Приоритетными направлениями деятельности в сфере культуры Грязовецкого муниципального района являются:

- сохранение и использование историко-культурного наследия;

- развитие библиотечно-информационной системы и библиотечного обслуживания;

- сохранение традиционной народной культуры, поддержка народного творчества;

- совершенствование культурно-досуговой деятельности.


Грязовецкий муниципальный район обладает значительными ресурсами развития культуры, среди которых:

- огромный историко-культурный и духовный потенциал;                                                                         - особо охраняемые ландшафтные территории; 

- самобытная народная культура; 
- многопрофильная сеть учреждений культуры.


На базе учреждений культуры реализуются культурные проекты: детские и молодежные фестивали народного творчества, праздники сел и деревень, творческие мероприятия по поддержке самодеятельных художников, композиторов, поэтов. Продолжает накапливаться опыт формирования системы мотивационных стимулов повышения творческой активности работников культуры, включающей в себя участие в различных областных, зональных и районных смотрах, конкурсах профессионального мастерства работников культуры, фестивалях, выставках, праздниках и т.п. С каждым годом растет доля расходов отрасли "культура" в консолидированном бюджете Грязовецкого муниципального района. 


В сфере культуры района, проблемными остаются следующие позиции:

- недостаток финансирования основной деятельности учреждений культуры;

- недостаточно проработанная нормативно-правовая база, определяющая деятельность учреждений культуры;

- низкий уровень автоматизации и информатизации;

- дефицит квалифицированных кадров, недостаток молодых специалистов;

- недостаточное обеспечение материально-технической базы.

Данная Программа представляет собой документ, увязанный по ресурсам, исполнителям и срокам исполнения комплекса мероприятий, направленных на  достижение положительных результатов работы учреждений культуры по развитию и поддержке социально-культурных инициатив, стимулированию творческой и социальной активности граждан, поддержке инновационных проектов и новых форм культурного обслуживания населения в районе.

Значимость Программы заключается в том, что культура в ней рассматривается в качестве фактора развития территории, а мероприятия по реализации Программы направлены на стимулирование творческой среды, поддержание инициатив, формирование активной жизненной позиции человека, ответственности за свою личную судьбу и судьбу своего края.

Именно потенциал культурного наследия древнейшего и богатейшего своей историей района может стать залогом его будущего процветания, гарантией социальной стабильности, условием развития туризма как отрасли экономики и вследствие этого активизации многих хозяйственно-экономических преобразований.

II. Основные цели и задачи Программы, сроки ее реализации

Главная цель Программы - развитие единого культурного пространства Грязовецкого района, создание условий для равного доступа граждан  к культурным ценностям и информации.

Для достижения поставленной цели требуется решение следующих задач:

- обеспечение для всех категорий населения равных возможностей доступа к культурным ценностям, участия в культурной жизни;

- совершенствование инфраструктуры сферы культуры, способной удовлетворять духовные и творческие потребности всех социальных категорий населения;

- повышение качества услуг в сфере культурно-досуговой деятельности, предоставляемых населению;

- сохранение, развитие и популяризация лучших образцов народной культуры и народного творчества;

- развитие инновационных технологий в сфере культурно-досуговой деятельности;

- качественное улучшение кадрового состава учреждений культуры района.

Сроки реализации Программы: 2011 - 2013 годы.

3. Перечень программных мероприятий

Решение поставленных задач предполагается посредством проведения ряда мероприятий (приложение 1 к настоящей Программе) по следующим направлениям:

1. Информационное и методическое обеспечение деятельности учреждений культуры.

2. Поддержка деятельности по сохранению традиционной народной культуры.

3. Поддержка развития народного творчества и социокультурной деятельности.

4. Развитие музейного дела.

         5. Развитие библиотечного дела.

6. Мероприятия по развитию образования в сфере культуры и искусства.

7. Создание условий для развития учреждений культуры.

4. Механизм реализации Программы

Текущее управление реализацией мероприятий Программы осуществляет БУ «Комитет по культуре и туризму». Он несет ответственность за ее реализацию, конечные результаты Программы, рациональное использование выделенных финансовых средств.

При изменении объемов бюджетного финансирования по сравнению с объемами, предусмотренными утвержденной Программой, БУ «Комитет по культуре и туризму» проводит корректировку перечня первоочередных проектов (мероприятий) для реализации Программы в установленном порядке и в установленные сроки.

5. Контроль за ходом реализации Программы

Контроль за реализацией Программы осуществляется БУ «Комитет по культуре и туризму» и заместителем главы администрации района по социальной политике.

Контроль предусматривает сопровождение реализации Программы БУ «Комитет по культуре и туризму», внутриведомственный контроль и проведение комплексных проверок с участием представителей органов местного самоуправления.

Подготовка и предоставление аналитической информации о ходе выполнения мероприятий Программы осуществляются БУ «Комитет по культуре и туризму».

6. Оценка результатов реализации Программы

Эффективность реализации Программы оценивается по показателям, характеризующим:

- повышение доступности, эффективности, качества и расширение спектра услуг в сфере культуры;

- сохранение кадрового потенциала отрасли, повышение профессионального уровня кадрового состава учреждений культуры;

- вовлечение более широких слоев населения в народное творчество;

- эффективное сохранение и использование культурного наследия Грязовецкого района;

- рост социальной востребованности учреждений культуры, создание эффективной инфраструктуры учреждений культуры в районе;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

· увеличение количества проводимых в районе культурно-досуговых мероприятий.
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